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关于印发《福建工程学院社会科学研究项目经费包干制使用管理办法（试行）》的通知
各单位、各部门：
《福建工程学院社会科学研究项目经费包干制使用管理办法（试行）》已经校长办公会议审议通过，现印发给你们，请遵照执行。
福建工程学院
2022年7月6日
	福建工程学院校长办公室                   2022年7月8日印发


福建工程学院社会科学研究项目经费

包干制使用管理办法（试行）

第一章  总则
第一条 为规范人文社会科学研究项目（以下简称“社科项目”）包干制经费使用和管理，提高资金使用效益，根据《国务院办公厅关于改革完善中央财政科研经费管理的若干意见》（国办发〔2021〕32号）、《国家社会科学基金项目资金管理办法》（财教〔2021〕237号）、《关于国家社会科学基金项目资金管理办法有关事宜的通知》（社科工作办通字〔2021〕33号）以及《高等学校哲学社会科学繁荣计划专项资金管理办法》（财教〔2021〕285号）等文件精神和相关要求，结合我校实际，特制订本办法。

第二条 本办法适用于项目经费实行包干制管理的社科项目，包括国家社会科学基金后期资助项目、中华学术外译项目等。

第二章  职责体系
第三条 学校实行“统一领导、分级管理、责任到人”的科研管理体制。学校承担科研经费管理主体责任，二级学院履行对本单位科研经费管理的监管、绩效评价等职责，科研处和计财处履行对科研经费的使用和监管等职责。项目资金纳入学校财务统一管理，单独核算，专款专用。
第四条 项目负责人是科研经费使用的直接责任人，须对资金使用的合规性、合理性、真实性、效益性和相关性承担相关经济和法律责任，并积极配合学校和上级相关部门的监督检查。
第五条 项目经费包干制使用实行项目负责人承诺制，项目负责人需签署承诺书并报科研处备案，承诺遵守科研伦理道德和作风学风诚信要求，认真开展科学研究工作；承诺项目经费全部用于本项目研究工作，不截留、挪用、侵占，不用于与科学研究无关的支出；不利用虚假票据套取资金，不通过编造虚假劳务合同、虚构人员名单等方式虚报冒领劳务费和专家咨询费等。承诺书作为项目负责人使用科研经费、学校规范监管和落实主体责任的依据。

第三章  项目资金开支范围
第六条 经费包干制使用项目无需编制经费预算，由项目负责人本着科学、合法、合理、规范、有效的原则在经费使用范围内自主使用，无需履行调剂程序。
第七条 项目经费使用范围包括：

1.直接经费：含设备费、业务费、劳务费、专家咨询费等。
设备费:指在项目实施过程中购置设备和设备耗材、升级维护现有设备以及租用外单位设备而发生的费用。

业务费:指在项目实施过程中购置图书、收集资料、复印翻拍、检索文献、成果查重、采集数据、翻译资料、印刷出版、会议/差旅/国际合作与交流等费用，以及其他相关支出。
劳务费、专家咨询费：指在项目实施过程中支付给参与项目研究的研究生、博士后、访问学者和项目聘用的研究人员、科研辅助人员等的劳务性费用，以及支付给临时聘请的咨询专家的费用等。课题组成员不得领取劳务费。
2.间接经费：主要用于管理费用、间接成本、激励科研人员的绩效支出等。间接经费支出比例不超过我校承担的项目总经费的60%。
绩效支出由项目负责人根据国家、学校相关薪酬规定、开展科研活动需要和项目组成员的实际贡献发放。项目绩效支出纳入学校绩效工资总额，但不受绩效工资总额控制。

第八条 项目经费到校后，下达经费时学校按一定比例提取管理费用和间接成本，并划拨到学校相应账户。管理费用和间接成本计提比例为我校承担的项目总经费的5%。
第九条 项目负责人是科研绩效发放的直接责任人，对科研绩效支出的合规性、合理性、真实性和相关性承担法律责任，自觉接受上级部门和学校相关部门的监督检查。项目组成员在项目申报、立项和实施过程中的贡献大小由项目负责人负责核定。
项目绩效根据项目研究进度分期或分月发放,依据项目任务完成情况，项目结题前绩效发放不得超过绩效总额度的60%。项目负责人根据结题结果，综合考虑课题组成员的实际贡献，向科研处提交绩效支出分配方案，经项目组同意、所在学院（部）负责人审核、科研处审批后办理。

1.项目绩效可以发放给所有项目组成员，包括有本校工资性收入的人员、在校硕士（博士）研究生、博士后和聘用人员。

2.领取项目绩效需通过学校绩效发放公共平台提交申请，经项目组成员、项目负责人、所在学院（部）负责人、科研处负责人审批后，由计财处直接转入领款人的银行账户。
3.课题组成员的项目绩效应依法缴纳个人所得税，由计财处代扣代缴。

4.对于因故被终止执行或撤销的项目，学校将追回已发放绩效，连同绩效支出结余，按照项目主管部门的相关规定通过原渠道退回或由学校统筹使用。

第十条 设备采购、招投标、差旅、会议、因公出国等经费支出按学校相关管理制度执行，本着规范、节约、高效的原则合理使用科研经费。

第四章  结题管理
第十一条 项目验收结项时项目负责人根据实际使用情况编制项目经费决算，在一定范围内公示；公示结束后将项目经费决算和结题报告及成果上报项目主管部门。项目通过验收结项后，结题等级为优秀的，直接经费结余可全部作为绩效发放；等级为良好的，直接经费结余的50%可作为绩效发放；等级为合格的或以“免于鉴定”方式结项未分等级的，直接经费结余的25%可作为绩效发放。上级主管部门有规定的从其规定。未通过验收结项、因故被终止或撤销的项目，按上级主管部门规定处理。

第五章  监督检查
第十二条 学校对项目资金的管理使用情况进行不定期检查或审计，并接受上级财政部门、审计部门和科研管理部门的检查与监督。
第十三条 实施负面清单制度，严格执行科研项目经费使用“九条禁止”行为。对不履行科研经费管理责任、违规使用科研经费的项目负责人，视情节轻重，采取诫勉谈话、通报批评、冻结科研经费使用、上报中止或撤销项目、取消负责人一定期限内项目申报资格等处罚措施，对违纪的

按照国家和学校相关规定处理，对涉嫌违法犯罪的依法移送相关机关追究法律责任。

第六章  附则
第十四条 本办法中未涉及的其他事项按照国家和学校相关科研经费管理规定执行。本办法若与上级主管部门的文件相悖的,以上级文件为准。
第十五条 本办法由科研处、计财处负责解释。
第十六条 本办法自发布之日起施行。
附件：福建工程学院人文社会科学研究项目经费包干使用承诺书
附件

福建工程学院社会科学研究项目经费包干使用承诺书
	项目名称：

	项目批准号 ：
	项目执行期：

	项目负责人 ：
	所在单位：

	联系电话 ：
	电子邮箱：

	本人在充分知悉科研项目经费包干使用有关政策的前提下，做出如下承诺：

1.尊重科研规律，弘扬科学家精神，遵守科研伦理道德，遵守作风学风诚信要求，认真开展科学研究工作。

2.遵守国家和学校科研经费管理的相关制度规范，对经费使用的真实性、相关性、合理性、合规性和有效性承担责任。

3.坚持科学精神、恪守学术规范，将项目经费全部用于与本项目研究工作相关的支出，自觉接受上级部门和学校的监督，严格遵守科研项目经费使用的“九条禁止”行为。

4.经费使用中如有违规违法行为，接受相关法律法规严肃处理。
承诺人（签字）： 

日期： 年 月 日


注：本表一式三份，科研处、二级单位和项目负责人各存一份
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